UNIVERSITE DE PAU

Référence GALAXIE : 4316

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP :
Discipline:
Profil :

Implantation du poste :

H8031 - Eco-gest.option concept et gest des si

L 'enseignant partagera son service d'enseignement entre BUT TC et BUT GEA sur
|'ensemble des 3 années. Vous serez également amené a enseigner dans divers parcours
de formations. Enseignement en BUT en informatique de gestion, systéme
dinformation et management.

0640251A - UNIVERSITE DE PAU

L ocalisation : BAYONNE

Code postal dela localisation : 64100

Etat du poste: Vacant

Contact Esther GARCIA
administr atif : Gestionnaire

N° detéléphone: 0559407733

Email : esther.garcia@univ-pau.fr
Datede saisie: 25/09/2023
Datedederniéremiseajour :

Date d'ouverture des candidatures

: 26/09/2023

Date de fermeture des

candidatures: 20/10/2023, 16 heures 00, heure de Paris
Datede prisedefonction : 01/09/2024

Date de publication : 26/09/2023

Publication autorisée : NON

Profil enseignement :
Composante ou UFR :
Référence UFR :

STEE/IUT DEBAYONNE ET DU PAYSBASQUE
Departement TC

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Informations complémentaires

Enseignement :

Enseignement :

Département d’enseignement : TC Techniques de Commercialisation

(& GEA Gestion des Entreprises et Administrations)

Lieu d’exercice : IUT Bayonne Pays Basque, campus de la Nive, 64100 Bayonne
Equipe pédagogique du Dpt TC : 5 MCF, 9 PRAG/PRCE, 2 PAST, 2 BIATSS

(& GEA : 7 MCF, 10 PRAG/PRCE, 2 PAST, 2 BIATSS)

Nom directeur département TC : Adeline FIALON (& GEA : Fabrice DARRIGUES)
Tel directeur Dpt TC : 05 59 57 43 80 (& GEA : 05 59 57 43 70)

Email chef dépt. : adeline.fialon@iutbayonne.univ-pau.fr

(& GEA : fabrice.darrigues@univ-pau.fr)
URL dépt. : https://www.iutbayonne.univ-pau.fr

Présentation du département :

Les départements de formation TC et GEA de I'lUT de Bayonne et du Pays Basque délivrent
plusieurs dipldmes : les Bachelors Universitaires de Technologie (BUT TC et BUT GEA), et une
licence professionnelle de niche sur la gestion des PME du BTP. Leur effectif total est de 600
étudiants dont un tiers d’alternants. Il s’agit de deux formations de 'UPPA trés demandées par les
lycéens (taux de pression supérieur a 20).

La transformation du DUT en BUT accroit encore leur attractivité, grace a une internationalisation
plus poussée, I'intensification de 'alternance, et 'ouverture de nouveaux parcours et
spécialisations. Les besoins en suivi d’étudiants sont donc accrus par rapport a I'existant.

Descriptif enseignement :

L’enseignant du second degré recruté sera rattaché au département TC, mais partagera son
service d’enseignement entre TC et GEA (50 % - 50%). Ce recrutement vient compenser des
départs a la retraite. Les besoins en gestion sont trés importants et au coeur de ces deux
formations tertiaires.

L’enseignant recruté effectuera son service en BUT TC et en BUT GEA, sur 'ensemble des 3
années. Il sera amené a enseigner dans divers parcours de formations (4 parcours en TC, 2
parcours en GEA, avec des colorations spécifiques comme la Banque-Assurance-Finance, ou
I'International). La personne recrutée devra assurer en BUT des enseignements en informatique
de gestion, systéme d’information et management. L'enseignement pourra également porter sur la
digitalisation des usages, ainsi que sur l'utilisation de la data et de l'intelligence artificielle. Il s'agira
aussi d'apprécier les enjeux des transformations qu'elles impliquent.

Sa polyvalence en gestion en fera un élément stratégique de I'équipe pédagogique.

Ainsi, 'enseignant devra s'impliquer dans diverses Situations d'Apprentissage et d'Evaluation
(SAE) de 1re, 2e et 3e année, qui sont une nouvelle modalité pédagogique de I'approche par
compétences.

Charges collectives :
Au-dela de son service d’enseignement, I'enseignant recruté devra s’investir dans la vie du
département TC : suivi de stage, de projet professionnel et personnel, d’alternance. Il participera
également a la communication externe du département, au recrutement Parcoursup, ainsi qu’a
I'évaluation des compétences (Portfolio). Il sera amené a endosser des responsabilités
pédagogiques.

Constitution du dossier de candidature

http://organisation.univ-pau.fr/fr/recrutement.html
DOSSIER DE CANDIDATURE A DEPOSER OBLIGATOIREMENT SUR GALAXIE
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