
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE PAU Référence GALAXIE : 4321

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-2

Chaire : Non

Section 1 : 14-Etudes romanes

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Maitre de Conférences Lansad Espagnol

Job profile : Maitre de Conferences Lansad spanish language

Research fields EURAXESS : Language sciences     Languages

Implantation du poste : 0640251A - UNIVERSITE DE PAU

Localisation : Pau/Bayonne/Anglet

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

AUCUN DOSSIER PAPIER

64012 - PAU CEDEX

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

CAMDESSUS MELANIE
RESPONSABLE PERSONNELS ENSEIGNANTS
05 59 40 70 45       05 59 40 70 42
05 59 40 70 12
beatrice.cursente@univ-pau.fr

Date de saisie : 23/01/2024

Date de dernière mise à  jour : 29/01/2024

 Date d'ouverture des candidatures
: 02/02/2024

 Date de fermeture des
candidatures : 05/03/2024, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Date de publication : 02/02/2024

 Publication autorisée : OUI

 Mots-clés : LANSAD (langue pour spécialiste d'autres disciplines) ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

CRL ou STEE(IUT Bayonne)

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA7504 (201822765W) - Arts/Langues : Transitions et Relations

Application Galaxie OUI
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Informations complémentaires 
 

Enseignement : 

Département d’enseignement : Centre de Ressources en Langues (CRL) 

Lieu(x) d’exercice : CRL campus de Pau, campus Côte Basque 

Equipe pédagogique : 96 enseignants (dont 14 sur le Pôle Espagnol), 6 Biattss 

Nom directeur département : Nejma Kermele 

Tel directeur dépt. : 05 59 40 79 26 

Email directeur dépt. : nejma.kermele@univ-pau.fr 

URL dépt. : https://formation.univ-pau.fr/fr/catalogue/cours-de-langues/presentation.html 

Département d’enseignement : Techniques de commercialisation (TC) 

Lieu(x) d’exercice : IUT de Bayonne Pays Basque 

Equipe pédagogique : 9 ESAS, 6 EC, 1 PAST, 2 CDD, 2 BIATSS (total=20 personnes) 

Nom directeur département : Adeline Fialon 

Tel directeur dépt. :  05 59 57 43 92 / 06 82 12 82 80 

Email directeur dépt. : adeline.fialon@iutbayonne.univ-pau.fr 

URL dépt. : https://www.iutbayonne.univ-pau.fr/but/tc-techniques-commercialisation 

 

Descriptif enseignement : Espagnol Lansad 

L’enseignant.e chercheur MCF recruté.e en Espagnol devra assurer des cours d’Espagnol Lansad 

(Langues pour Spécialistes d’autres disciplines) soit au sein de l’IUT de Bayonne soit au sein du 

Centre de Ressources en Langues (CRL) sur les sites de Pau, Bayonne, Anglet. 

 

Le CRL, service commun de l’UPPA, propose neuf langues aux étudiants :  Anglais, Espagnol, 

Allemand, Portugais, Russe, Basque, Occitan, Chinois, et le Français langue étrangère. 20 000 

heures eqTD sont assurées par une centaine d’enseignants (PRAG, PRCE, CDI, CDD, vacataires). 

Le CRL intervient notamment sur les périmètres du Collège SSH, du Collège STEE sur les campus 

de Pau, Tarbes et de la Côte Basque. Le CRL intervient également à l’ENSGTI, au sein de l’École 

Doctorale et gère également des enseignements traverses, des préparations aux certifications de 

langue, des cours pour les personnels et pour des extérieurs. L’enseignant.e recruté.e sera amené.e à 

prendre en charge des étudiants entre le niveau A0 et C2 (Niveaux CECRL). Il/elle devra donc 

apporter ses compétences dans les divers enseignements généraux d’Espagnol et aussi d’Espagnol 

spécifique liés aux formations dans lesquelles il/elle interviendra. Le ou la collègue recruté.e pourra 

être amené.e à intervenir sur les deux campus (Pau et Côte Basque). L’enseignant.e recruté.e sera 

amené.e à proposer de nouveaux projets dans le cadre d’AAP internes à l’UPPA, avec les 

https://formation.univ-pau.fr/fr/catalogue/cours-de-langues/presentation.html
https://www.iutbayonne.univ-pau.fr/but/tc-techniques-commercialisation
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collectivités territoriales, en national et à l’international, ce en accord avec la politique des langues 

de l’Établissement et du service dans lequel il/elle sera recruté.e. 

  

L’IUT de Bayonne et du Pays Basque compte 1000 étudiants dont 35% d’alternants. Il met en 

oeuvre 4 diplômes de B.U.T (bachelor universitaire de technologie) et 5 Licences Pro, dans ses 4 

départements disciplinaires : techniques de commercialisation, gestion des entreprises, 

informatique, génie industriel. La formation en langues étrangères fait partie intégrante du 

programme national des B.U.T. Le/la candidat/e sera affecté au département Tech de Co, mais aura 

vocation à intervenir également dans les autres départements de l’IUT, ou dans d’autres formation 

de l’UPPA (masters, etc.) 

Outre l’enseignement de l’espagnol Lansad auprès des étudiants de tous niveaux de BUT TC, 

l’enseignant.e recruté.e devra coordonner les programmes de mobilité obligatoire proposés aux 

étudiants.es dans durant leurs études et ce, en étroite collaboration avec ses collègues enseigants.es 

de langues. Dans la cadre de la politique d’internationalisation de l’IUT et de l’UPPA, 

l’enseignant.e recutée.e travaillera à la création de nouveaux partenariats inter-université afin de 

développer la mobilité étudiante. 

 

Enfin, l’enseignant.e chercheur recruté.e participera à la dynamique et aux charges collectives de la 

structure d'attache (entre autres : charges administratives, montage de projets, encadrement etc…).  

 

Recherche : 

Lieu(x) d’exercice : Pau 

Nom directrice labo : Hélène Laplace-Claverie 

Tel directrice labo : : 05.59.40.73.76 

Email directrice labo : helene.laplace-claverie@univ-pau.fr 

URL labo : https://alter.univ-pau.fr/fr/index.html 

Descriptif labo :  

L’unité de recherche ALTER (Arts/Langages. Transitions & Relations. UR 7504) a été créée le 

1erjanvier 2018. Elle résulte de la fusion de trois laboratoires du secteur « Arts-Lettres-Langues », à 

savoir : 

• le CICADA ‐ EA1922 (Centre Inter‐Critique des Arts et des Discours sur les Arts) 

• le CRPHLL - EA3003 (Centre de Recherche en Poétique, Histoire Littéraire et Linguistique) 

• le LLCAA - EA1925 (Langues, Littératures et Civilisations de l’Arc Atlantique) 

 

Le périmètre d’ALTER reste celui des trois laboratoires préexistants, à savoir les langues, 

littératures, arts et civilisations des domaines anglophone, francophone et hispanophone (sections 

CNU 7, 8, 9, 10, 11, 14 et 18). Mais la définition des orientations scientifiques de la nouvelle entité 

a fait l’objet d’un travail de fond entraînant une totale redistribution des chercheurs à l’intérieur de 

trois équipes interdisciplinaires, caractérisées par des problématiques nettement différenciées.  

Voir :  https://alter.univ-pau.fr/fr/index.html 

 

 

 

 

https://alter.univ-pau.fr/fr/index.html
https://alter.univ-pau.fr/fr/index.html
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Descriptif projet : 

Sur le plan de la recherche, le ou la collègue recruté·e sera rattaché·e à l’une des trois équipes du 

laboratoire ALTER (Arts/Langages : Transitions & Relations, UR 7504) : « Formes en 

mouvement » ; « Arts et savoirs ; « Sujets, représentations, sociétés » (https://alter.univ-

pau.fr/fr/organisation.html).  

Selon sa spécialisation, il/elle viendra renforcer l’équipe la plus directement en rapport avec son 

profil et ses perspectives de recherche. Il/Elle participera à la mise en œuvre du projet scientifique 

de l’équipe choisie, tel qu’il est défini dans le rapport validé par l’HCERES en 2021. ALTER étant 

un laboratoire interdisciplinaire, le ou la collègue recruté·e sera conduit·e à collaborer avec des 

collègues d’autres domaines (Lettres, Anglais, etc…) qu’ils soient littéraires, linguistes ou 

civilisationnistes. À l’heure où l’UR ALTER s’implique dans l’Université européenne UNITA 

(alliance d’établissements ayant en partage les langues romanes et un riche patrimoine culturel : 

https://organisation.univ-pau.fr/fr/grands-projets/unita.html), la capacité du candidat ou de la 

candidate à travailler en réseau sur le plan international sera appréciée.  

 

 


