
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE PAU Référence GALAXIE : 4338

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Professeur des universités

Article : 46-3

Chaire : Non

Section 1 : 05-Sciences économiques

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Les travaux de recherche de la personne recrutée devront s¿inscrire dans les axes de

l¿UMR TREE en économie appliquée.

Job profile : The research work of the candidate must be in line with UMR TREE's research priorities
and demonstrate a high level of expertise in applied economics.

Research fields EURAXESS : Economics     Applied economics

Implantation du poste : 0640251A - UNIVERSITE DE PAU

Localisation : Pau/Bayonne

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

AUCUN DOSSIER PAPIER
AVENUE DE L'UNIVERSITE  BP 576

64012 - PAU CEDEX

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

CAMDESSUS MELANIE
RESPONSABLE PERSONNELS ENSEIGNANTS
05 59 40 70 45       05 59 40 70 42
05 59 40 70 12
beatrice.cursente@univ-pau.fr

Date de saisie : 25/01/2024

Date de dernière mise à  jour :
 Date d'ouverture des candidatures
: 02/02/2024

 Date de fermeture des
candidatures : 05/03/2024, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Date de publication : 02/02/2024

 Publication autorisée : OUI

 Mots-clés : économie appliquée ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

College SSH ou college EEI

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR6031 (202123791Y) - Transitions Energétiques et Environnementales

Application Galaxie OUI



UPPA-DRH1 Campagne synchronisée / fil de l’eau 

 

Informations complémentaires 
 

Enseignement : 

Département d’enseignement : Economie 

Lieu(x) d’exercice : Pau 

Equipe pédagogique : Enseignants 

chercheurs de Licence Economie-Gestion 

Nom directeur département : Olivier Peron  

Tel directeur dépt. : 05 59 40 80 69 

olivier.peron@univ-pau.fr 

https://college-ssh.univ-pau.fr/fr/index.html 

Lieu(x) d’exercice : Bayonne 

Equipe pédagogique : Enseignants chercheurs de 

Licence Economie-Gestion 

Nom directeur département : Marie-Laure Cheval 

marie-laure.cheval @ univ-pau.fr 

https://college-eei.univ-pau.fr/fr/index.html  

 

Descriptif enseignement : La personne recrutée sera amenée à dispenser des enseignements 

qui ne font pas forcément partie de sa spécialité de recherche dont des enseignements de 

macro-économie en Licence et en Master.  

 

Recherche : 

Lieu(x) d’exercice : PAU 

Nom directeur labo : Xavier ARNAULD DE SARTRE 

Tel directeur labo : 0559407262 

Email directeur labo : xavier.arnauld@univ-pau.fr 

URL labo : https://tree.univ-pau.fr/fr/index.html 

Descriptif labo : L’UMR TRansitions Energétiques et Environnementales (TREE) est une 

unité interdisciplinaire regroupant des chercheurs issus de la géographie, de la sociologie, du 

droit et des sciences économiques. L’objectif général de l’unité est d’analyser les objectifs et 

les contraintes des transitions énergétiques et environnementales, en travaillant tant sur les 

innovations technologiques que sur les incitations économiques ou fiscales et les initiatives 

territoriales en faveur des transitions. 

 

Fiche AERES labo : 

https://www.hceres.fr/sites/default/files/media/publications/rapports_evaluations/pdf/B2022-

EV-0640251A-DER-PUR220021560-034731-RF.pdf 

 

Descriptif recherche : Les travaux de recherche de la personne recrutée devront s’inscrire dans 

les axes de l’UMR TREE en économie appliquée. 

 

Description activités complémentaires : 

 

Responsabilités administratives : La personne recrutée aura à prendre des responsabilités 

administratives au sein du collège (responsabilité d’une année de Licence ou de Master) et du 

laboratoire (pilotage ou animation de la recherche). 

mailto:olivier.peron@univ-pau.fr
https://college-ssh.univ-pau.fr/fr/index.html
mailto:marie-laure.cheval@univ-pau.fr
https://college-eei.univ-pau.fr/fr/index.html

