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B Présentation

En octobre 2017, les partenaires du monde
socio-économique de ['Université de Pau et
des Pays de I'Adour (UPPA) décident de créer
le Club des Entreprises Pyrénées Adour
(CEPYA).

L'objectif de cette association est de réunir
tous les acteurs socio-économiques qui sont
partenaires de 'UPPA et de faire la promotion
des services et compétences disponibles au
sein de l'université, dont I'l-SITE Solutions pour
'Energie et I'Environnement a été pérennisé
en 2022, dans les domaines de la recherche, de
la formation, de l'innovation.

Connecter les acteurs économiques
avec leur université de territoire :

Le CEPyA a pour ambition de développer les réseaux
entre acteurs académiques de I'enseignement
supérieur et de la recherche, d'une part, et acteurs
des secteurs professionnels (industries, centres
techniques, technopoles, collectivités territoriales,
etc.), d'autre part, dans le but d'initier des liens
durables.

Le CEPyA vise a développer le lien avec les TP, PME,
PMI locales par la promotion de I'offre de services de
'UPPA et un acces facilité aux compétences
disponibles a l'université. Réciproquement, le Club
permet de partager et sensibiliser les acteurs de
I'université aux besoins des entreprises

en terme scientifiques, technigues et de formation
(tout au long de la vie, spécifiques, etc.).
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Une visibilité accrue de ses adhérents
U 5 ivilégié : (reconnus comme contributeurs
nacces privilegie : actifs au sein de 'UPPA) :

= |a mise en réseau d'acteurs multiples du territoire avec le monde
_ universitaire étudiants, Alumni, enseignants, chercheurs et _

enseignants-chercheurs; S L
= communication on-line : newsletter, post

= |a possibilité de profiter des partenaires des réseaux locaux, Linkedin, annuaire,

nationaux et internationaux de l'université ; L N o
= communication lors d'évenements initiés par

= une expertise directe : conférences, collogues, réflexion sur les I’u’mve‘rsné -parrainage de promotions
projets proposés par les entreprises, veille, etc; d'étudiants, journées
de remise de diplémes, colloques, conférences,
= desformations universitaires et des thématiques de recherche o ‘
mieux adaptées aux besoins futurs du monde économique *  participation a des projets de recherche,
(métiers en tension, nouvelles compétences) ; entrepreneuriat, forum étudiants/ entreprises

= |a mise en relation des entreprises partenaires avec les étudiants
dans le but de faciliter les recrutements: pendant la formation
(stages, alternance) et aprés l'obtention d'un dipléme ;

= |e soutien aux plans de formation de ses partenaires avec une
analyse de leurs besoins et la mise en place le cas échéant,
d'actions de formation ;

Etre membre du CEPyA, c’est contribuer collectivement

au développement des compétences de notre territoire.
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VICE-PRESIDENTE SECRETAIRE

Dirigeante Dissez Conseils Vice-Président Partenariat et
Innovation UPPA

PRESIDENT VICE-PRESIDENT TRESORIERE
Responsable Innovation et

Directeur Eiffage Dirigeant Waste Me Up Partenariat Hélioparc

Construction Sud Aquitaine
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Chers Adhérents,

Merci d'étre les pionniers de cette aventure qui en est encore
a ses balbutiements. Je suis convaincu que ceci n'est que le début
d'une longue histoire que nous allons écrire ensemble.

Comme je I'évoquais dans la feuille de route
nous devons nous faire connaitre aupres des acteurs
socio-économigues. Nous nous activons pour accroitre

notre visibilité par notre présence a de nombreuses manifestations.

Mais vous pouvez également amener votre pierre a I'édifice
en ayant en téte de promouvoir le CEPyA et coopter
les entreprises de votre réseau.

Etre adhérent du CEPyA c'est accéder a toute l'offre de L'UPPA
pour Innover, Recruter, Se former. Mais c’est aussi bénéficier

de moments d'échanges et d'information lors d'événements de
qualité. Soyez certains que nous mettons toute notre énergie pour
que le CEPyA devienne ce que nous avons toujours voulu : une
porte d'entrée évidente pour les entreprises en quéte de lien avec
'université.

Merci de nous avoir fait confiance.

Serge LAGARONNE
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Mot du Président
Université de Pau

et des Pays de 'Adour

Le CEPyA, Club des Entreprises Pyrénées Adour,

accompagne I'UPPA dans sa relation avec le monde socio-économique
depuis 2017. Ce tout jeune club d'entreprises se structure et s'installe
dans notre paysage en accompagnant l'université dans la promotion
de ses activités et de I'ensemble des services et des outils qu'elle
apporte aux entreprises de toutes tailles.

Le CEPyA favorise également les mises en relation des étudiants et des
entreprises pour des opportunités de stages, de contrats d'alternance,
etc. Le CEPyA est aussi un lieu propice aux échanges entre adhérents
afin de partager leurs expériences de collaboration avec I'université.

Au travers de différents événements qu'il organise ou auxquels il est
associé, le CEPyA dynamise les liens entre les personnels et étudiants
de 'UPPA et les entreprises des territoires gqu'elle couvre. Avec ce tout
premier annuaire des adhérents, le CEPyA franchit un nouveau palier
visant a créer une communauté profitant de la proximité d'une
université d'excellence qui rayonne a l'international et qui inscrit
I'innovation et I'entrepreneuriat au centre de sa stratégie. Une stratégie
qui consiste en particulier a relever des défis contemporains liés aux
transitions énergétiques, environnementales et sociétales, mais aussi a
contribuer, par la recherche et la formation, au développement
économique et culturel de ses territoires.

« Gageons que ce tout premier annuaire s'étoffera au fil des années ! »

Laurent BORDES
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M | iste des adhérents I

A

ABL EMPLOI
ALIOS
AP.I Conseil

BPS Intérim / Leika RH
BS DIGITAL

C

15
16

CCI PAU BEARN

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
PAYS BASQUE

COVATECH

CREAV

D

17

18
19
20

DEEP CONCEPT
DISSEZ CONSEILS

21
22

EIFFAGE CONSTRUCTION SUD AQUITAINE

ENEDIS

23
24

GALLIUM INGENIERIE 25
GEO3CONSEIL 26
GIP CHEMPARC 27
HELIOPARC 28
H-EXPERTISE SERVICES 29
IRATZE@ 30
IRIAN MECATRONICS 31
LANDES INNOVATION 32
MAISON FITTE 33
MATERRUP 34
MEDEF BEARN & SOULE 35
NOWOOO 36
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ONSEN Conseil & Participation 37
POLE AVENIA 38
PROSIM 39
Société Hydro-Electrique du Midi (SHEM) 40
Université de Pau et des Pays de I'Adour (UPPA) 41
WASTE ME UP 42
WETTERBIOTECH 43
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A

ABL EMPLOI

Contact

Romain STAIKOFF

Directeur Général

Tél. 06 70 8093 07

Romain staikoff@abl-emploi.fr

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : PME

Secteur d'activité : AGENCES DE TRAVAIL
TEMPORAIRE / CABINET DE
RECRUTEMENT

LIENS

https://www.abl-emploifr/

https//www.linkedin.com/company

/abl-emploi

9 https://www.facebook.com/ablemploi

https//instagram/ablemploi

<)

ABLEMPLOI

votre talent a tant de valeurs

ACTIVITES —

~

L'une de nos missions est de vous aider a obtenir

la meilleure opportunité d'emploi et de vous
accompagner sur le chemin la réussite professionnelle.
Que vous soyez a Bayonne, a Dax, a Saint-Jean-de-Luz
ou a Hasparren, nous avons forcément une offre
d'emploi qui vous correspond.

Profitez des avantages financier ABL Emploi :
o Parrainage;
o Prime de bienvenue;

o Cooptation.

J
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A P=LI0S

Ingénierie des sols

= ALIOS est un bureau spécialisé dans I'étude des sols, doté \
d'une expérience de presque 30 ans dans le domaine de
l'ingénierie géotechnique, géologique, hydrogéologique
et géophysique, avec des compétences désormais en
diagnostics de sites et sols pollués, utilisation des terres
excaveées (sol-ressource), jusqu'a I'énergie (géothermie).
En évolution constante, nous restons une entreprise
a taille humaine (170 personnes) et nous tentons
de protéger au mieux cet esprit « familial » présent
depuis la création du groupe.

ALIOS

Contact

Stéphane BREARD

Chargé de communication d’ALIOS o
Groupe

Tél. 06 339369 17

Stephane.breard@alios.fr

Nous entretenons une forte culture d'entreprise basée
sur I'éthique, I'autonomie et I'échange, que ce soit
vis-a-vis de nos clients ou entre nos collaborateurs.

Nous nous astreignons a nous réunir régulierement,
que ce soit au travers de réunions afin de commmuniquer
nos expériences, demander conseils, apprendre les uns
des autres, ou pour passer des moments conviviaux

qui renforcent nos liens et notre confiance envers
LIENS nos collaborateurs.

= Nous attachons une grande importance a la qualité
https//www.alios fr/ de nos études. Nous avons a coeur de respecter les délais
et d'étre disponibles pour tous nos clients, qu'ils soient
des particuliers ou des acteurs de la construction.

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : PME
Secteur d'activité : ETUDES / CONSEILS

ACTIVITES —

https//frlinkedin.com/company/

groupe-alios Nous veillons a rester vigilants quant a la sécurité
) et le bien-étre de tous nos collaborateurs. Nous nous
https://www.facebook.com/ . . )
ALIOS.ingenierie.dessols préoccupons en permanence de I'environnement
de nos clients ainsi que du développement durable
https//www.youtube.com/chan de notre société.
EYoulube 0|/ CH7yXYO9skihiwHovgPxH \ /
4A
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A

.| PROTEGEZ
a-pi| CEQu

A.P.l Conseil

Contact

Nicolas GIRARDIN
Conseil en propriété industrielle

Tél.055914 9357
mail@api-conseil.com

Forme juridique : SAS
Catégorie d’'entreprise : TPE
Secteur d'activité : ETUDES / CONSEILS

LIENS

https://www.api-conseil.com/

https//www.linkedin.com/company

[a-p-i-conseil/

VOUS REND
cnsEIL | UNIQUE

PAU - PARIS

ACTIVITES —

Accompagnant principalement des Start-up, des Centres

de recherches et des groupes internationaux, A.P.I. Conseil
est garant de I'adéquation des stratégies de propriété
intellectuelle avec les objectifs de développement

de sesclients;

Le Cabinet propose notamment au plan mondial :

o Conseil : définir une stratégie de protection
et de valorisation de la propriété industrielle,
et défendre les intéréts de nos clients;

o Protection: sécuriser, obtenir, maintenir
et défendre les droits de propriété industrielle,
en lien étroit avec les évolutions techniques
et économiques;

o Valorisation: évaluer, optimiser et valoriser
les actifs de propriété industrielle.

En outre, A.P.l. Conseil accompagne depuis prés de 20 ans
ses clients au regard de I'ensemble des droits de propriété
intellectuelle et des questions juridiques connexes,

tant offensivement que défensivement :

Brevets, Marques, Dessins et Modeles, Droits d'auteur,
Concurrence déloyale, Contrats de Pl

J
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B BPS Leikary

INTERIM CDI CDD

N

Multi-spécialiste du recrutement temporaire, CDD et CDI, basé dans le
grand Sud-Ouest depuis plus de 40 ans, le groupe familial BPS mise
sur la proximité pour une connaissance approfondie des bassins
d'emploi, des métiers et des réalités économiques.

BPS Intérim / Leika RH

Contact

Julien CASENAVE

PDG N
Tél. 0672 09 84 89

julien.casenave@bpsinterim.net

Valeurs:

La volonté du groupe BPS/ Leika RH est d'appuyer son
développement sur un ensemble de valeurs et de principes affirmant
clairement son engagement éthique et sa responsabilité sociétale
s'articule autour de 4 grands themes::

Forme juridique : SAS

Catégorie d’entreprise : PME

Secteur d'activité : ETUDES / CONSEILS
* Lerespectdelindividu

|_| ENS * Lerespectde la diversité et du principe de non-discrimination
* Lerespect des engagements commerciaux

* Lerespectde l'environnement

ACTIVITES ——

BPS : www.bps-interim.fr
Leika : www.leikarecrute.fr

Missions:
Linkedin BPS Notre credo est clair et simple : la bonne personne, au bon moment et
LinkedIn Leika au bon endroit. Notre ancrage local nous assure une parfaite
connaissance du bassin d'emploi. Notre offre de service se décline sur
9 Facebook BPS quatre poles: le recrutement temporaire par BPS intérim, le
Facebook Leika recrutement CDI par Leika RH, l'insertion, et I'ingénierie de formation.

N /
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BS DIGITAL

Contact

Alexandre STOJANOVIC
Cofondateur - Directeur

Tél.07 681767 57
alexandre.stojanovic@bs.digital

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : PME

Secteur d'activité : INFORMATIQUE /
TELECOMS /NUMERIQUE

LIENS

https://www.bs.digital/

https//www.linkedin.com/company/

bs-digital/

N
Digital

ACTIVITES ——

Nous nous consacrons au déeveloppement d'outils et de solutions \
logiciels innovants pour simplifier la gestion administrative et

financiere de nos clients. Notre objectif est de faciliter la transformation
numeérigue de leurs services dans ces domaines en leur fournissant des
solutions novatrices et intelligentes.

= Responsabilité en matiére de résultats: Nous assumons la
responsabilité des résultats de nos actions, en nous assurant que la
transformation des métiers de nos clients se traduit par des
avantages concrets et durables.

= Responsabilité sociale dans la transformation : Nous nous
engageons a intégrer des considérations sociales et éthiques dans
le processus de transformation, en veillant a ce que les
changements apportés contribuent a la société ainsi qu'a nos
clients de maniere positive

= Responsabilité sociale dans la formation et développement
professionnel : Nous nous engageons a investir dans la formation et
le développement professionnel de nos collaborateurs pour les
aider a atteindre leur plein potentiel et a rester en adéquation et
compétitif sur le marché.

= Innovation guidée par I'éthique : Nous innovons de maniere
éthique, en nous engageant a utiliser la technologie pour résoudre
les défis de transformation de nos clients tout en minimisant les
impacts négatifs potentiels.

= Convivialité et simplicité : Accent sur la convivialité et la facilité
d'utilisation de nos produits, avec une interface simple et intuitive

pour les utilisateurs. /
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C

CCI PAU BEARN

Contact

Nadine ARNE
Responsable du programme ALTICCIO

Téel. 0559 82 5114
n-arne@pau.cci.fr

Forme juridique : Etablissement public de
I'état
Catégorie d’entreprise : Autres structures

Secteur d'activité : ASSOCIATION /
INSTITUTION

LIENS

https//www.pau-ccifr/

https//frlinkedin.com/company/
cci-pau-bearn

9 https://fr-frfacebook.com/CClPau/

@ CCl PAU BEARN

ACTIVITES —\

~

Accompagner I'entrepreneuriat : Agir avec les
entreprises a chaque étape de leur développement
(Création, reprise, développement, transmission) et
encourager les transitions : transformations numeériques,
transition énergétique et écologique.

Renforcer I'attractivité du Béarn en créant des synergies
sur le territoire et en mettant en ceuvre des projets
structurants ( ex.la plateforme EMPLOI PAU PYRENEES)
avec les pouvoirs publics et les réseaux d'entreprises.
INVEST IN PAU PYRENEES.

Proposer une offre de formation initiale EKLORE-ED
(rassemblant ESC PAU ET CNPC) et formations
spécifiques: 5 Jours pour Entreprendre pour les
créateurs-repreneurs, ALTICCIO pour les chefs
d'entreprises, ASFO et EKLORE formation continue pour
les salariés.

J
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C

<= PaYs
\ BasQue

eUSKaL

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION i

PAYS BASQUE
Contact

Florence MARGUERITTE

Chef du Service Gestion des Emplois et
Compétences a la Direction des Ressources
Humaines

Tél. 0559 4472 72
Recrutement@communaute-paysbasque fr

Forme juridique : EPCI
Catégorie d’entreprise : Autres structures

Secteur d'activité : ADMINISTRATION /
FONCTION PUBLIQUE

LIENS

https//wWww.communaute-paysbasque.fr/

commu naute—pavs—basque/mvcom pa ﬂ\//

@ https//www.linkedin.com/company/

https//www.facebook.com/

CommunautePB/

ACTIVITES

D’AGGLOMERATION

HIRIGUNE
ELKARGOA

COMUNAUTAT
D’AGLOMERACION

~

Les missions de la CAPB se traduisent dans

les 21 politiques publiques qu’elle met en ceuvre

au quotidien sur son territoire, au bénéfice

des communes, des habitants, des entreprises

et des acteurs associatifs. Ces politiques publiques
concernent notamment les thématiques suivantes:

o Stratégie territoriale,aménagement et habitat ;
Europe et coopération transfrontaliere;;

o Economie, Enseignement supérieur,
recherche et formation;
o Agriculture, péche, agroalimentaire et alimentation;
o Tourisme;
o Politiques linguistiques et partenariats culturels;;
o Transition énergétique et planification écologique;
o Eau, littoral et milieux naturels:
o Montagne basque;
o Cohésion sociale;
o Mobilités;
o Prévention, collecte et valorisation des déchets.

J

Annuaire CEPyA - 2024


https://www.communaute-paysbasque.fr/
https://www.linkedin.com/company/communaute-pays-basque/mycompany/
https://www.facebook.com/CommunautePB/

19

C

OO

.-.lo
o%o covatech

Tél. 06 0714 35 68
h.garat@covatech.fr

Forme juridique : EURL
Catégorie d’'entreprise : TPE
Secteur d'activité : ETUDES /CONSEILS

COVATECH

Contact

Dirigeant m
w
=
>
-
O
- §

LIENS

www.covatech fr

@ https//www.linkedin.com/in/hervegarat/

https//www.linkedin.com/
company/covatech

COVATECH est un Bureau d'étude électronique industriel \
spécialisé dans le développement de produits mécatronique
alliant électronique, mécanique et logiciel embarqué. Avec
plus de 15 ans d'expérience dans I'industrie, la société
COVATECH vous accompagne dans les différentes phases de
conception et de développement de projets de Recherche et
Développements innovants dans un contexte industriel.

Par un accompagnement allant du besoin client a la mise en
production de produits, cartes électroniques ou sous-
ensembles mécaniques, les ingénieurs COVATECH gerent
toutes les phases R&D en apportant a leurs clients fiabilité et
innovations.

'expertise de COVATECH couvre des domaines techniques et
scientifiques variés tels que I'électronique
analogique/numérique, la thermique, la mécanique, la
meétrologie, I'algorithmie, mais aussi le logiciel embarqué
temps réel.

COVATECH propose également une suite logicielle « Habile »
(http://mwww.covatech fr/habile) permettant le suivi des
assemblages sur les chaines de production. Grace aux
différents capteurs et objets connectés l'application « Habile »
permet de fluidifier et rationaliser vos process de production.

Les méthodes de gestion de projets utilisées telles que les
méthodes agiles (Scrum, Kanban) pour le logiciel ou le PLCM
(Product Life Cycle Management) pour le matériel permettent

de dynamiser et fiabiliser les phases de Recherche et de
Développement de vos projets. /
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C

CREAV

Contact

Marie DELAS
Chef de projet
Tél. 06 84 29 98 58
m.delas@creav.net

Forme juridique : SARL
Catégorie d’'entreprise : TPE

Secteur d’activité : Agence
de communication globale

LIENS

https://www.creav.com/

@ https//www.linkedin.com/company/

creav-communication

Creay

ACTIVITES —\

La signature CREAV.

Dans un monde de communication,

retrouver le sens des mots, la pertinence des images,
la force des évenements et la pérennité des concepts.

Agence de communication

o Stratégie de communication;

o Evénementiel classique et digital ;
o Scénographie et Muséographie;
o ldentité visuelle et édition;

o Film;

o Web.

J
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D

DEEP CONCEPT

Contact

Philippe LASSERRE

Président

Tél. 06 751310 00
Philippe.lasserre@deepconcept.fr

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : TPE
Secteur d'activité : ELECTRICITE /ENERGIE

LIENS

https//www.deepconcept.fr/

@ https//www.linkedin.com/company/

deep-concept/about/

.dee

conce

ACTIVITES —\

Société de conception, de réalisation et d'expertise
pour la définition de packaging dans le domaine
de I'électronique de puissance.

DEEP Concept propose une offre alliant étude

et réalisation permettant au client de pouvoir
développer son projet du schéma électrique

au prototype fonctionnel.

L'offre de Deep Concept s'adresse aux secteurs privé
et académique afin de devenir un partenaire privilégiée
pour le transfert technologique entre la recherche
amont et I'industrie. Deep Concept se positionne
également en support de ces entités afin de répondre
a leurs besoins spécifiques.

Spécialisations: Design & conception, Expertises
packaging composants de puissance, Simulations
Electrostatique, Electromagnétique et Caractérisations
électriques

J
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D

DISSEZ CONSEILS

Contact

Laure DISSEZ

Présidente

Tél. 06 87 80 6157
contact@dissez-conseils.com

Forme juridique : SAS
Catégorie d’'entreprise : TPE
Secteur d'activité : ETUDES /CONSEILS

LIENS

www.dissezconseils.com

https//www.linkedin.com/in/
laure-dissez-5b428ab/

Dissez Conseils

ACTIVITES —\

Dissez Conseils s'engage aupres de ses clients afin

de s'adapter a leurs besoins spécifiques en proposant
un service sur-mesure. Une relation fondée sur

la confiance et la confidentialité pour la construction
d'une commmunication durable basée sur I'intégrité
de l'entreprise.

Notre mission est de vous accompagner dans vos
relations institutionnelles ainsi que dans votre ancrage
territorial. La mise en place d'une communication

avec les acteurs publics et privés de 'écosysteme
économique de votre région vous permettra d'accroitre
votre notoriété et votre crédibilité aupres

des organismes institutionnels et du tissu économique
local afin de créer des conditions favorables

au développement de vos projets.

Avec une forte expertise scientifique et technique

dans l'industrie et plus particulierement celle du sous-sol
et des énergies, nous avons la capacité d'apporter

un accompagnement approfondi aux entreprises
industrielles et des filieres du sous-sol et des énergies.

J

22
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EIFFAGE CONSTRUCTION

SUD AQUITAINE
Contact

Serge LAGARONNE
Directeur

Tél. 06 83 81 38 95
Serge.lagaronne@eiffage.com

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : Grands Groupes

Secteur d'activité : BTP / MATERIAUX DE
CONSTRUCTION

LIENS

https://www.eiffage.com

@ https//www.linkedin.com/company/

eiffage-construction

=) FIFFAGE

CONSTRUCTION

ACTIVITES ~

o

Entreprise générale et Entreprise de gros-oceuvre :

Confiance;;
Exemplarité;
Respect ;

Rigueur ;

Courage et pugnacité;
Solidarite;

Transparence.

J
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ENEDIS

Contact

Francois TILLOUS
Directeur Territorial 64
Tél. 06 22 66 64 52
Francgois.tillous@enedis.fr

Forme juridique : SA
Catégorie d’entreprise : Grands Groupes
Secteur d'activité : ELECTRICITE / ENERGIE

LIENS

https://www.enedis.fr

https//www.linkedin.com/company/

enedis/

ENEDIS

ACTIVITES ~\

Enedis est le gestionnaire du réseau de distribution
d'électricite.

Notre réle : entretenir et moderniser le réseau
d’électricité partout en France.

Notre ambition : étre le service public préféré
des francais au service de la transition écologique.

J
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G Gallium
GENIE

GALLIUM INGENIERIE

Contact

Guillaume MAILLEN

Président directeur général .
Tél. 06 86 6810 16

guillaume@gallium-ingenierie fr

» Bureau d'Etudes Fluides et Thermiques spécialisé
en efficacité énergétique, sensibilisé depuis sa création
au développement durable.

Nous appliguons un savoir-faire aussi bien dans

nos réalisations que dans notre propre politique

de développement, avec la volonté de développer
une vraie cohérence entre la conception du batiment,
les choix technologiques et d'offrir a nos clients

des solutions optimisées sur le plan technique

et environnemental.

Forme juridique : SASU
Catégorie d’'entreprise : TPE
Secteur d'activité : ELECTRICITE / ENERGIE

ACTIVITES —~

o Recherche & Développement solutions digitale

d'exploitation patrimoniale;;
LIENS o Etude de faisabilité (Photovoltaique etc.) ;

https//www.gallium-ingenierie.fr o Audit énergetique &architectural;

o Conception fluides, thermiques, environnement
@ https://www.linkedin.com/company/ ot électricité -

gallium-ingénierie/

o Maitrise d'ceuvres techniques ;

o AMO Maintenance et exploitation;

o Expertise & conseil. j
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G

GEO3CONSEIL

Contact

Sébastien BOUTAREAUD
Gérant & Expert Géomeécanique
Tél.07 7168 62 22
geo3conseil@gmail.com

Forme juridique : Entreprise individuelle
Catégorie d’'entreprise : TPE

Secteur d'activité : ETUDES /CONSEILS/
FORMATION

LIENS

www.geo3conseil.com

https//Mwww.linkedin.com/
company/geo3conseil

%GEO

3
e

ACTIVITES —\

GEO3CONSEIL a pour objectif de proposer

des solutions innovantes dans le domaine

de la Géomécanique et des Géosciences, afin :

o d'améliorer l'efficacité du forage ;

o de réduire le risque opérationnel;

o etainside réduire l'impact environnemental.

~

J
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G

GIP CHEMPARC

Contact

Audrey LEBARS

Directrice Générale

Tél. 0559 05 30 50
Audrey.lebars@chemparc.com

Forme juridique : Groupement d'intérét
public
Catégorie d’entreprise : Autres structures

Secteur d'activité : Outils de
développement industriel

LIENS

https://www.chemparc.fr/

https//www.linkedin.com/company/

chemparc/

0 https://www.twitter.com/chemparc

Ty

CHEMPARLC

ACTIVITES —

N

Le Groupement d'intérét Public CHEMPARC a pour objet

de contribuer a la vitalisation économique du Bassin industriel
de Lacqg (64) en recherchant des investisseurs susceptibles

de développer leurs activités industrielles sur le Bassin.

CHEMPARC, avec l'appui financier et en ressources humaines
de TOTAL Développement Régional depuis fin 2015, prospecte
et cherche a implanter un ou deux nouveaux projets industriels
pour conforter I'équilibre économique de la plateforme
INDUSLACQ et compléter les sites industriels de CHEM'POLE
64 dans le cadre d'une collaboration constante avec les services
de la Région Nouvelle AQUITAINE, de la CCLO, des services

de I'Etat, et de I'appui de la cellule Invest In PAU Pyrénées

de la CCI PAU Béarn. CHEMP ARC, en lien tres étroit avec

la CCLO, ceuvre & la revitalisation du site de Pardies/Noguéres
fragilisé par des fermetures successives de société

en cherchant une diversification d'activités autour

de la transition énergétique.

CHEMPARC accompagne plusieurs porteurs de projets
intéressés par une implantation sur le Bassin de LACQ.
CHEMPARC soutient également les projets de développement
portés par les sociétés déja implantées sur le territoire. CHEMP
ARC a développé et étoffe la plateforme R&D et transfert
technologique intégrant CHEMSTART'UP. Enfin CHEMP ARC
poursuit la prospection exogene et endogéne pour attirer

sur le territoire de nouvelles activités.

/
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H

“ HELIOPARC

HELIOPARC

Contact

Marion CLAVERIE
Responsable Innovation et Partenariats

Tél. 05 6419 02 50
m.claverie@helioparc.fr

Forme juridique : SEM
Catégorie d’entreprise : PME

Secteur d'activité : ASSOCIATION /
INSTITUTION

LIENS

www.helioparc.fr
https//Mwww.linkedin.com/
company/3288252

Q https//twitter.com/helioparc

TECHNOPOLE

ACTIVITES ——

~

La technopole Hélioparc soutient I'innovation s'engage
aupres de ses clients afin de s'adapter a leurs besoins
spécifigues en proposant un service sur-mesure.

Une relation fondée sur la confiance et la confidentialité
pour la construction d'une communication durable
basée sur l'intégrité de l'entreprise.

Au coeur de Pau, dans un parc arboré et sécurisé,

a deux pas du campus universitaire, a proximité des écoles
d'ingénieurs et d'enseignement supérieur, la technopole
Hélioparc accompagne les entreprises naissantes dans

le montage et le développement de leurs projets
innovants. La technopole Hélioparc participe,

via l'innovation, au développement économique de Pau,
de son agglomération et du Béarn. Elle a ainsi bati

un écosysteme territorial d'innovation performant

qui rassemble a la fois I'enseignement supérieur,

les entreprises (de la startup a la PME et au Grand groupe),
les structures d'appui et de financement a I'innovation,

les grandes institutions locales mais aussi les clusters

et pbles de compétitivité.

Enfin, la technopole Hélioparc propose une offre

de services compléte et de qualité : 14 hotels d'entreprises
soit 32 000 m? de bureaux accueillent 170 entreprises
technologiques innovantes et 1700 personnes
guotidiennement sur le site.

J
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H

H-Expertise Services

Contact

Thomas BIDEAU
Président

Tél. 06 52 40 79 81
Thomas.bideau@h-expertise-services.com

Forme juridique : SAS
Catégorie d’'entreprise : TPE
Secteur d'activité : INDUSTRIE

LIENS

www.h-expertise-services.com

https//www.linkedin.com/com
pany/hexpertiseservices/about/

Q HES

EXPERTISE SERVICES

ACTIVITES —

H-Expertise Services est spécialisée dans la prestation

de services d'expertise dans divers domaines scientifiques
dans les domaines de I'environnement, des géosciences
et des industries du sous-sol.

Implantés a Pau, nous sormmes apporteurs de solutions
a travers deux lignes de services distinctes :
H-ES Environnement et H-ES Géoscience.

Au sein de notre ligne de service Environnement,

Nnous Nous concentrons sur la modélisation marine
environnementale. Grace a des simulations 4D avancées,
nous évaluons l'impact environnemental de tous rejets
en mer, notamment les rejets de forage, les eaux

de productions, les eaux de refroidissement, les rejets

de particules et les produits chimigues. Nous sommes
engagés a fournir des analyses précises pour protéger
notre environnement marin.

AU sein de nos activités en Géosciences, nous collaborons
étroitement avec les départements techniques des
entreprises. Nos experts en géosciences, sédimentologie,
diagénese, et bien d'autres domaines, apportent des
informations essentielles pour la compréhension

du sous-sol. Notre objectif est d'aider nos clients

a sécuriser et optimiser leurs opérations en fournissant
des données clés qui éclairent leur prise de décision.

~

)
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Iratze@

Contact

David PEYRUC

Dirigeant N

Tél. 06 58 62 58 61
peyruc.iratzea@gmail.com

Forme juridique : Entrepreneur Individuel
Catégorie d'entreprise : TPE
Secteur d'activité : Etudes/ Conseils

LIENS

@ https://www.linkedin.com/company/iratzea

£ S
Iratze@¥

Accompagnement & Conseils

Iratze@ accompagne les professionnels et les particuliers dans
leurs projets d'entreprise ou individuels.

Une approche commune : I'écoute des besoins du client, une
attention aux transitions écologiques et sociétales et un
accompagnement sur mesure.

Iratze@ vous propose les services suivants :
=  Accompagnement DSI & équipes

= Conseil IT

= Chefde projet informatique

\

Pilotage du développement d'application Web
Co-construction de votre Roadmap IT,
Accompagnement de dirigeants
Accompagnement de conseil d'administration

Recherche et déploiement de solutions métier (spécialisé
dans la R&D et dans le domaine pharmaceutique et les
biotech)

Accompagnement des équipes a I'implémentation de la
méthodologie Agile

Rédaction de I'expression des besoins du projet
informatique

Recherche des solutions et technologies répondant a la
problématique

Elaboration d'un cahier des charges

Recherche de partenaires

Organisation du projet en mode Agile : découpage en lots,
définition des priorités

Pilotage du projet : organisation des séances de travail,
réalisation de comptes rendus et reportings, coordinations
des différents partenaires.

Analyse, diagnostic et proposition de solutions dans la
résolution de problématiques d'équipe.

Définitions - assistance aux tests en lien avec les
utilisateurs.

Assistance au déploiement de la solution : gestion du
changement, formation, suivi...

)
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Y m =
irian
TECHNOLOGIES

IRIAN MECATRONICS

Contact )

Thomas KATZ
Directeur général
Tél. 0559 90 29 80
tkatz@irian.fr

Valeurs:
o Innovation

o Expertise

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : PME
Secteur d'activité : ETUDES /CONSEILS

o Accompagnement

Missions:

= Nous mettons notre expertise au service de nos clients
en les accompagnant tout au long de leur projet
scientifique. De la conception, jusqu’a la maintenance

et la métrologie de leurs équipements spécifique.
H=\S Concevoir et fabriquer des équipements spécifiques
de laboratoires haute pression, haute température.

WWW.irian-mecatronics.com

ACTIVITES —\

= Notre expertise technique nous permet de réaliser
@ https//www linkedin.com/ tous types de bancs spécifiques permettant de réaliser

company/irian-mecatronics des essais en conditions extrémes de pression,
température, contraintes de forces.

N\ J
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L

LANDES

INNOVATION
Contact

Leslie GENSSE
Responsable projet enseignement
recherche Landes innovation

Tél. 06 8215 64 25
Leslie.gensse@domolandes.fr

Forme juridique : Consortium
Catégorie d’entreprise : Autres structures

Secteur d'activité : ASSOCIATION /
INSTITUTION

LIENS

www.landesinnovation.fr

LANDES INNOVATION

ACTIVITES ——

~

Landes Innovation contribue au développement
économique et social du territoire en stimulant
l'innovation et en fédérant son écosysteme autour
du bien vivre.

Fort de ses spécificités et de ses atouts en termes
de cadre de vie, de situation géographique

et d'activités économiques mixant activités
traditionnelles et filieres d'excellence, le territoire
des Landes développe sa stratégie technopolitaine
sur un modele multisites :

o Agrolandes a Haut-Mauco dédie
a l'agroalimentaire et I'agriculture du futur;

o Domolandes a St-Geours-de-Maremne
consacré a la construction durable
et au cadre de vie de demain;

o Pulseo a Dax spécialisé dans le numérique
et la médecine thermale.

Landes Innovation réunit I'ensemble des partenaires
technopolitains landais : collectivités territoriales,
chambres consulaires, monde de I'enseignement

et de la recherche, entreprises prestigieuses.

J
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M

MAISON FITTE

MAISON FITTE

Contact

Olivier FERNANDEZ
Président

Tél. 0559 84 26 71
contact@maisonfitte.fr

Forme juridique : SAS
Catégorie d'entreprise : PME

Secteur d'activité : BTP / MATERIAUX DE
CONSTRUCTION

LIENS

https://www.youtube.com/watch?v=

Doufibe 74X GT1c

FONDEE EN 1828

ACTIVITE

~

Serrurerie - Métallerie au service du professionnel.
Depuis 1828 la Maison Fitte fabrique et pose des portes
métalliques, des portails, des garde-corps et tout autres
objets nécessitant un pliage, ou une micro-soudure.

Leurs valeurs: réactivité et service clients.

)
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M

"} Materrup

MATERRUP

Contact

Mathieu NEUVILLE
CEO - Président o

Tél. 05 58 55 59 57
contact@materrup.com

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : TPE

Secteur d'activité : BTP / MATERIAUX DE
CONSTRUCTION

LIENS

https://www.materrup.com/

ACTIVITES —\

https//www.linkedin.com/company

[materrup/

MATERRUP, jeune entreprise industrielle a impact,
labélisée Creentech et DeepTech, a mis au point un
ciment bas carbone, a base d'argile non calcinée, issue de
déchets en circularité dans les territoires.

Ce ciment MCC1 de type 42.5 réduit immédiatement de
moitié les émissions de CO2 et I'énergie embarquée. La
technologie brevetée CCC garantit les mémes
performances mécaniques et la méme durabilité qu'un
ciment conventionnel carboné.

Le ciment MCC1 permet de produire des bétons de type
C25/30 et C30/37, dans les mémes conditions de mise en
ceuvre. Rien ne change pour nos partenaires industriels ni
sur les chantiers.

Au sein de son usine dans les Landes, MATERRUP produit
et commercialise notamment le ciment MCC1. Une
deuxieme usine est prévue en Occitanie.

Les produits MATERRUP sont destinés aux collectivités,

aux professionnels mais aussi aux particuliers qui
souhaitent bénéficier de solutions responsables et locales.

J
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Mouvement
M des Entreprises Béarn et Soule
deFrance

MEDEF BEARN & SOULE

Contact

Marie PERSE

Déléguée Générale N
Tél. 0559 2710 67

contact@medef-bs.com

~

= Principal syndicat patronal du territoire, le MEDEF
Béarn et Soule regroupe plus de 300 entreprises
adhérentes et 10 fédérations et syndicats professionnels
représentant pres de 2000 entreprises.

Le MEDEF met au coeur de son action la création
d'emplois et la croissance durable. Il promeut
Forme juridique : Organisme professionnel I'entrepreneuriat et défend la libre entreprise.
Catégorie d'entreprise : Autres structures
Secteur d'activité : ASSOCIATION / » |l dialogue avec I'ensemble des acteurs de la société
INSTITUTION civile et ceuvre auprés des différents décideurs en
faveur d'une meilleure compréhension des contraintes

et des atouts des entreprises.

LlENS = |Les missions du Medef:

= Accompagner, conseiller
. Fédérer, créer du lien
= Soutenir, représenter

ACTIVITE —

https://www.medef-bearnetsoule.com/fr/

https://www.linkedin.com/company/med

ef-b-arn-et-soule/

= Retrouvez le détail de nos actions sur notre site
internet.

N /
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N hngooc

ae communication

NOWOOO
\

Contact

Muriel CLAVERIE | Associée — Directrice
artistigue: muriel@nowooo.com N

Ou

Jonathan KLELIFA | Associé — Directeur
jonathan@nowooo.com

Tél. 0559 326915

» ['agence de communication NOWOOO est spécialisee
dans la création d'identité et le développement de
concepts originaux pour des marques et des entreprises
qui ont un impact positif et réel sur leur territoire. Nous
avons intégré au coeur de '’'Agence, dans son processus
méme de croissance, des genes du développement
durable et du respect humain. Cela fait d’elle une
agence responsable et engagée, centrée autour d'une
ambition majeure : permettre a des projets audacieux et
vertueux de grandir.

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : TPE

Secteur Q'act"clwtélz églence de » REVELER :Conseil et stratégie en communication,
communication giobale formations en techniques de vente pour mettre en

valeur vos services et vos produits
LIENS

= EXPRIMER: Création de marque — création d'identité
visuelle et d'univers graphique

ACTIVITES —\

https//Www.nowooo.com

= RAYONNER : Création de supports de communication :
éditions, site web, réseaux sociaux, vidéos, packaging,

ﬂ https/www.facebook.com/nowooo/ outils promotionnels - Publicite Off Line et On line

https//www.instagram.com/agencenowooo \ J
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o

ONSEN

Conseil & Participation
Contact

Michel DUBOIS-COUTANT
Associé fondateur

Tél. 06 07 01 38 54
mdc@onsen.fr

Forme juridique : SAS
Catégorie d’entreprise : TPE
Secteur d'activité : ETUDES / CONSEILS

LIENS

https://www.onsen.fr/

onsen

C o Iilesr c

ACTIVITES —\

Onsen est un cabinet de Conseil en stratégie
qui accompagne les dirigeants de PME et d'ET],

souvent familiales, tout au long de la vie de I'entreprise.

Avec 100 ans d'expérience cumulée, les associés
et partenaires d'Onsen apportent leur séniorité
dans les différents domaines d'expertise
nécessaires au dirigeant.

Onsen apporte un conseil réactif, personnalisé
et de proximité partout en France.

Le métier de conseil suppose que le client est toujours
aux commandes de la mission. Nous ne substituons
jamais a lui dans les différentes prises de décision.
Notre fonction est de lui fournir un maximum

des données et des options pour gu'il puisse prendre
des décisions éclairées.

De méme, dans les phases de réalisation, nous n'avons
pas vocation a remplacer les équipes, mais bien

a les accompagner afin de leur permettre d’acquérir
de nouvelles compétences et expertises.

Ainsi, 'ensemble de I'entreprise aura gagné

en autonomie a l'issue de notre intervention.

~

J
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P

POLE AVENIA

Contact

Jean-Loup MINEBOIS
Président

Tél.0559 84 8110
infos@jpole-avenia.com

Forme juridique : Association
Catégorie d’'entreprise : Autres structures

Secteur d'activité : ASSOCIATION /
INSTITUTION / Pole de compétitivité

LIENS

https://www.pole-avenia.com/fr

@ http//www.linkedin.com/company/
pole-avenia/

0 https://twitter.com/PoleAvenia

https://www.instagram.com/poleavenia/

Q avenia

ACTIVITES

N

~

Excellence, professionnalisme, partage

= Basé a Pau,dans le Sud-Ouest de la France, le pdle
AVENIA représente, anime et fédere 250 adhérents
(grands groupes, PME/ETI, organismes de recherche
& formation, structures incitatives & fédératives).

= Par sa connaissance approfondie de ses adhérents,
le pble AVENIA - tiers de confiance au service de son
réseau - a pour mission de:

= Contribuer a la compétitivité de la filiere
« sous-sol » francaise et générer de I'emploi

= Aider a la structuration et a la promotion
de lafiliere au sein de nos territoires, a I'échelle
nationale, européenne et internationale

= Accompagner la mutation de la filiere et la
positionner au coeur de la transition écologique
et énergétique.

J
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P

N

ProSim

Contact

Olivier BAUDOUIN

Directeur Général \

Tél. 0562 8824 30
info@prosim.net

Forme juridique : Société Anonyme
Catégorie d’entreprise : PME

Secteur d'activité : INFORMATIQUE /
TELECOMS /NUMERIQUE

LIENS

https://www.prosim.net

@ http//www.linkedin.com/company/prosim/

ProSim

Software & Services In Process Simulation

ACTIVITES —

ProSim est une société francaise créée en 1989 dont le
siege est a Labege (Toulouse — France) qui développe
des logiciels de simulation et d'optimisation des
procédés industriels de fabrication pour améliorer leur
conception, accroitre l'efficacité

des usines ou réduire l'impact environnemental des
unités industrielles.

Sur un marché largement dominé par des acteurs
Nord-Ameéricains, grace a un investissement
permanent en R&D, ProSim s'est hissé dans les tout
premiers rangs du domaine au niveau international.

Les clés du succes de ProSim sont la performance

et la robustesse des solutions de calcul gu’elle propose
a ses clients fruits de sa R&D mais également la qualité
reconnue des services qui les accompagnent.

En 2023, ProSim rejoint le groupe Fives, leader
international de l'ingénierie industrielle. La société
inscrit ainsi son activité sur le long terme et accélere
son développement a l'international.

~

)
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S

Société Hydro-Electrique

du Midi (SHEM)
Contact

Sophie LAMACHERE
Interlocutrice territoriale N

Tél. 0559 90 34 46
Port. 06 08 74 7816

sophie.lamachere@shem.engie.com

Forme juridique : SA a conseil
d'administration

Catégorie d’entreprise : ETI

Secteur d'activité : ELECTRICITE /ENERGIE

LIENS

https//shem.fr/
@ https//www.linkedin.com/company/

shem-gdf-suez-group/mycompany/

ACTIVITES

9 https://www.facebook.com/SHEMhydro/

A

shem

A

CNGiIC
La SHEM (Société Hydro-Electrique du Midi) \
est un producteur hydroélectrique historique et majeur
dans le grand Sud-Ouest et un acteur régional de premier
plan qui emploie prés de 320 collaborateurs.
Ses 56 usines et ses 12 grands barrages, répartis
sur la chaine des Pyrénées, les rivieres du Lot
et de la Dordogne, produisent une énergie propre,
100 % renouvelable et sans rejet de CO.. Son parc
de production, d'une puissance totale de 783 MW,
génére une production annuelle moyenne de 1680 GWh,
soit la consommation d'un million d’habitants.

La SHEM est ancrée au coeur des territoires qu'elle
contribue a développer tant sur le plan économique
que social et environnemental. La SHEM est certifiée

ISO 14001, ISO 45001 et labellisée Lucie pour sa politique
de Responsabilité Sociétale des Entreprises. Elle est aussi
une des rares entreprises francaises a étre distinguée par
le label EPV (Entreprise du Patrimoine Vivant). La SHEM
est une filiale d'ENGIE, un groupe mondial de référence
dans I'énergie bas carbone et les services.

Produire une énergie 100 % renouvelable
sans emission de GES.

Assurer le multiusage de I'eau en lien avec les territoires
dans lesquels la SHEM est implantée.

J
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U

Université De Pau et des Pays "

de UAdour (UPPA)
Contact

Hervé GARRAUD

Directeur Partenariat Innovation
Entrepreneuriat

Tél. 0559 40 73 99
Uppaentreprises@univ-uppa.fr

Forme juridique : EPCSCP

Catégorie d'entreprise : Autres Structures
Secteur d'activité : EDUCATION

LIENS

https://www.univ-pau.fr/

https//Mwww.linkedin.com/
school/university-of-pau/

ACTIVITES

] r
1] .
_-_-l IVERSITE
amn DE PAU ET DES

PAYS DE L'ADOUR

N

L'Université de Pau et des Pays de I'Adour (UPPA) fait partie
des 17 universités frangaises sur 54 ayant recu le label
d'excellence IDEX ou I-SITE (Initiative Science-Innovation-
Territoires-Economie) décerné par le gouvernement.
L'I-SITE E2S, Solutions pour I'Energie et I'Environnement,
porté par le consortium UPPA, INRAg, Inria et CNRS,

est un marqgueur fort de I'excellence de sa recherche

et de l'intensité de ses collaborations avec

le monde économique.

Forte de 19 unités de recherche, 34 chaires d'expertise

de haut niveau et 9 laboratoires communs avec

des partenaires extérieurs, 'UPPA est un acteur majeur

du développement scientifique et économique local.

Elle est ainsi chef de file du pdle universitaire d'innovation
(PUI) France 2030 « Sud-Aquitaine Innovation » lancé en 2023.

Membre de l'alliance européenne UNITA, 'UPPA prépare
13 800 étudiants a I'obtention d'une centaine de diplémes
jusqu’a bac+8 en droit, économie, gestion, lettres, langues,
sciences humaines, sport, sciences et technologies. Située
entre mer et montagne, a la frontiere espagnole,

elle bénéficie d'un environnement de travail exceptionnel
avec ses 5 campus a taille humaine : Pau, Bayonne, Anglet,
Mont-de-Marsan et Tarbes. Deux équipes de recherche
sont également établies a Saint-Pée-sur-Nivelle au cceur
du Pays basque.

/
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W

WASTE ME UP

Contact

Frédéric MAUNY

Président / co-fondateur o

Tél. 06 8458 2394
f.auny@wastemeup.com

Forme juridique : SAS

Catégorie d’'entreprise : TPE
Secteur d'activité : AGROALIMENTAIRE

LIENS

https://www.wastemeup.com/

@ https//www.linkedin.com/company/

waste-me-up/
https//www.facebook.com/
Startup.WasteMeUp

https//www.instagram.com/waste_me_up/

waste
me Up

= Collecter, transformer et valoriser les co-produits
de l'industrie agroalimentaire.

ACTIVITES —

o Réduire I'impact environnemental
des industriels de I'agroalimentaire.

o Remettre 'Homme au coeur de l'entreprise.

N J
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Biolech

WETTERBIOTECH

= WetterBiotech, entreprise engagée depuis 2022 a
[txassou

Contact

Paul Wetterwald
Président Directeur Général o

Tél. 06 63 31 59 63
p.wetterwald@wetterbiotech.com

= WetterBiotech porte des valeurs de transparence,
d'innovation, d'éco-responsabilité, et de
développement des circuits courts pour répondre aux
enjeux de l'agriculture de demain.

Forme juridique : SASU
Catégorie d’entreprise : TPE
Secteur d'activité : CHIMIE / PARACHIMIE

= Start-up innovante dans les biotechnologies de
fermentation. WetterBiotech collecte des coproduits
issus de l'industrie agroalimentaire pour les
transformer en solutions biosourcées saines et durables
pour les agriculteurs et éleveurs grace a une
technologie brevetée propriétaire et a la coopération
avec leurs partenaires INRAE, IFV, UPPA, Chambre

d'Agriculture, EHLG.
LIENS °

= Cette entreprise pionniere de |'économie circulaire
ramene de la valeur vers les agriculteurs pour améliorer
: : la rentabilité de leurs exploitations, répondre aux défis
https//www.linkedin.com/company/we . i ) T ) -
tterbiotech/ du déreglement climatique et diminuer les risques liés
a la transition agroécologique et aux maladies.

ACTIVITES —\

www.wetterbiotech.com

= \WetterBiotech distribue localement leurs solutions en
circuit court.

N /
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Contact Cote Basque

Delphine PIJAUDIER-CABOT LACOMBE
07 621815 40

d.pijaudier-cabot-lacombe@univ-pau.fr

Nous contacter

Contact Béarn & Soule

Alisée SALLES
07 621815 46

alisee.salles@univ-pau.fr

SITE INTERNET
https://www.univ-pau.fr/cepya

ADHERER AU CEPyA

RESTONS CONNECTES

in/

cepya@univ-pau.fr
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