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Profil : Le profil recherché est celui d’un.e enseignant.e titulaire d’un Master ou Doctorat de 

sociologie qui possède une expérience d’enseignement.  

 

Activités principales : Il ou elle assurera l’UE de méthodologie quantitative (CM et TD sur les 

deux semestres en Licence et un cours en Master), mais aussi l’UE Sociologie des territoires et 

des TD de sociologie générale. 

 

 

Environnement et contexte de travail :  

 

La personne recrutée assurera son service d’enseignement sur le campus de Pau, principalement 

dans le bâtiment LLSSH, et sera accompagnée par la responsable de la Licence et les 

responsables d’année. Elle bénéficiera d’une place dans un bureau et, si elle est intéressée, elle 

pourra être associée aux projets de recherche en cours.  

 

Nature du 
Recrutement 

Contrat à Durée Déterminée de 12 mois à compter du 1er septembre 2022           

Famille 
d’emploi : 

Personnel Enseignant 

Niveau 
d’études : 

 
Bac +5 ou équivalent   

Horaires Temps plein 384hs ETD 

 

AFFECTATION 

ETABLISSEMENT : Université de Pau et des pays de l’Adour  

SERVICE : Collège SSH 

VILLE :  Pau  

Contact : Evelyne Barthou, responsable de la Licence, evelyne.barthou@univ-pau.fr 



Fiche de candidature et CV à adresser : 

Monsieur le président de l’université de Pau et des pays de l’Adour 

DRH 1 – Bureau des personnels enseignants 

Site internet de recrutement de l’UPPA 

 


