= IVERSITE
IEE] g:vs"ggﬁ)gjg FICHE DE CANDIDATURE
CDD ENSEIGNANT CHERCHEUR
Numéro du poste : ...................

I RENSEIGNEMENTS PERSONNELS]

Civilité : Madame Monsieur

Nom de famille @ ... e s
NOM A USAGE .ottt et e et e e sae e e sbee e ebeeeabe e eaee e eabeeteeenbeesbeeeaseesaeeesanene s
Prénom TSP SS
Né(e) le D e es = TR
NationNalit@ & e bttt st s rere e
Adresse PersoONNEIlE ... e et
Téléphone L ettt et e teiteeteeteeteeteetestesteitesteeteitesteeteiteeteeteiteeteateiteateateiteateateateateateateeteateateeteateereereaaee s
Adresse GIECEIONIGQUE :.............coov ittt et e et e s te st et e st et e stestestestesteeeenn s
Diplome le pIus EIeVE ODTENU : ...............coovi ittt re e aae e
Etablissement d’obtention & ...

Situation professionnelle actuelle (étudiant(e), CDD, en recherche d’emploi, ...) :
FONCLIONS aCtUCHEMENT @XEICEES & ..........coooiiieeeeeece ettt ettt ettt e be et eebe st e et esaesbeeteebesteebeenas

Nom et adresse de I'employeur :

> Joindre la copie intégrale du contrat actuellement en cours

Toutes les rubrigues doivent obligatoirement étre renseignées

III - DECLARATION DE CANDIDATURE

Je certifie sur I’'honneur I'exactitude des informations figurant ci-dessus sous peine de perdre

le bénéfice de la candidature.

J'ai I'honneur de solliciter mon recrutement en qualité d’enseignant contractuel

Signature



CONSTITUTION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats établissent un dossier au format PDF, adressé au président de I'lUniversité de Pau
et des pays de I’Adour. Ce dossier comporte, a I'exclusion de toute autre piéece :

> la fiche de candidature datée et signée,

» un CV détaillé indiquant les dates de contrats et employeurs précédents,

» une lettre de motivation,

> une piéce attestant de la possession du plus haut diplome détenu, d'un titre ou d’expériences
admises en équivalence,

> une copie recto-verso d’'une piéce nationale d’identité avec photographie (CNI ou passeport)
Pour les candidats de nationalité étrangére : copie passeport et carte de séjour en cours de validité,

» une copie du contrat actuellement en cours,

> un rapport de soutenance de thése.

Les documents administratifs en langue étrangére doivent étre traduits en francais.

Tout dossier ou document envoyé hors délai est déclaré irrecevable.
Tout dossier incomplet a la date limite de dépot de dossier est déclaré irrecevable.

ATTENTION : TOUT DOSSIER INCOMPLET NE SERA PAS TRANSMIS A LA
COMMISSION DE RECRUTEMENT

Dossier a déposer sur |'application DEMATEC

https://dematec-nt.univ-pau.fr/dematec-nt/login
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