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UNIVERSITE DE PAU Référence GALAXIE : 4358

Numéro dans le SI local : PRCE0792

Référence GESUP : 0792

Discipline : H8010 - Economie et gestion

Profil : Service d'enseignement en gestion et management, les enseignements seront réalisés en
priorité en licence Gestion Management durable des organisations. En fonction des
besoins enseignements dans les différents Masters de l'IAE.

Implantation du poste : 0640251A - UNIVERSITE DE PAU

Localisation : BAYONNE - PAU

Code postal de la  localisation : 64100
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 administratif :
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Informations complémentaires 

 

Enseignement : 

 

Département d’enseignement : IAE Pau-Bayonne 

Lieu(x) d’exercice : Bayonne (principalement) et Pau (ponctuellement) 

Equipe pédagogique : Management 

Nom directeur département : Sandrine CUEILLE 

Tel directeur dépt. : 05 59 40 81 50 

Email directeur dépt. : direction.iae@univ-pau.fr ; sandrine.cueille@univ-pau.fr 

URL dépt. : http://iae.univ-pau.fr 

 

Au sein de l’Université de Pau et des Pays de l’Adour (UPPA), l’IAE Pau-Bayonne assure 

une mission d’enseignement supérieur dans le domaine des Sciences de gestion et du 

management. L’IAE est intégré dans le Collège Études Européennes et Internationales (EEI), 

un des trois Collèges de l’UPPA. Il s’adosse sur le Laboratoire de Recherche en Management 

(LiREM), comme structure d’appui à la recherche.  

 

Grâce à ses nombreuses spécialités de Master, l’IAE prépare les étudiants en formation 

initiale ou continue à intégrer des postes à responsabilité (cadre, manager, chargé de 

mission…) dans les différents métiers de la gestion et du management : comptabilité, contrôle 

de gestion, audit, ou encore en marketing. Sur le campus bayonnais, différents masters sont 

proposés, notamment en Management international (commerce international, achat et 

logistique, Amérique Latine), en Management de la santé, en Management sectoriel 

(Conseiller spécialisé banque et assurances) ou en Management et administration des 

entreprises (en anglais).  

 

Depuis la rentrée 2024, l’IAE propose également sur le campus bayonnais une Licence 

Gestion, parcours « Management Durable des Organisations », orientée vers l’intégration dans 

les pratiques de gestion et de management des enjeux des transitions environnementales et 

sociales. A la rentrée 2026, ouvrira donc pour la première la troisième année de cette licence, 

formation organisée en alternance. La création de la licence Gestion-Management Durable 

des Organisations résulte de l’ambition affichée de l’IAE Pau-Bayonne de devenir une École 

universitaire de Management en 5 ans. En effet, dans un contexte national où l’observatoire 

de la FNEGE constate une augmentation de 20% en cinq ans des étudiants en management 

(en l’occurrence au nombre de 535 000 en 2020, dont la moitié est en école de commerce ou 

en IAE), l’IAE Pau-Bayonne se propose de répondre aux demandes du territoire en manager 

de haut niveau, notamment celui Sud-Aquitain / midi-pyrénéen. Dans ce contexte, l’ouverture 

sur le campus de Pau de la licence Gestion-Management Durable des Organisations constitue 

un projet inscrit dans les évolutions à venir de l’offre de formation de l’IAE. 

 

L’objectif de la création de cette licence Gestion-Management Durable des Organisations est 

de former des étudiants dotés de compétences permettant aux entreprises ou autres structures 

socio-économiques (associations, collectivités locales, structures publiques, etc.) de répondre, 

dans leurs pratiques de gestion et de management, aux nouveaux défis sociétaux en matière de 

http://iae.univ-pau.fr/
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durabilité. Le management durable des organisations nécessite une approche 

interdisciplinaire, issue de regards croisés intégrant d’autres lectures que celle du 

management, notamment en économie, en droit, en sociologie ou encore en sciences 

politiques. Les étudiants inscrits dans cette licence auront donc l'opportunité d'acquérir des 

compétences dans des domaines variés tels que la gestion de l'environnement, l'éthique des 

affaires, la responsabilité sociale des entreprises, la gestion des ressources humaines durable, 

ou encore la comptabilité et la finance « vertes », en leur permettant de disposer d’une vision 

globale et transversale des enjeux du développement durable. Le ciblage de cette licence sur 

cette thématique est par ailleurs cohérent avec le projet stratégique du LiREM de l’UPPA, 

focalisé sur le management des organisations durables. 

 

 

Descriptif enseignement : un service d’enseignement en gestion et management. Au regard de 

l’ouverture récente de la licence Gestion-Management Durable des Organisations, les 

enseignements seront réalisés en priorité au sein de cette formation. Des enseignements dans 

les différents masters de l’IAE, à Bayonne et à Pau, pourront également être confiés, en 

fonction des besoins.  

 

Plus précisément, le profil recherché est en économie-gestion, avec une partie substantielle de 

l’enseignement en comptabilité, contrôle de gestion, statistiques de gestion et pilotage de la 

performance Ce profil est en adéquation forte avec l’option B de l’agrégation d’économie et 

gestion et avec l’option comptabilité et finance du CAPET ; toutefois, les candidatures issues 

d’autres parcours seront également examinées. 

 

Pour les enseignements à réaliser en licence, une capacité à inscrire les enseignements dans 

une approche critique et durable des organisations et à créer des enseignements dans une 

logique de transversalité entre plusieurs regards disciplinaires (gestion et management, 

économie, droit, sociologie, sciences politiques, en particulier) est attendue. La synthèse des 

blocs enseignements constitutifs de cette licence est la suivante : 
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Activités complémentaires : 

 

Encadrement pédagogique et administratif de formation en assurant une responsabilité de ce 

type au sein de la licence Gestion-Management Durable des Organisations. Sur le plan des 

responsabilités administratives, ce poste doit permettre à l’IAE Pau-Bayonne de renforcer les 

équipes actuelles dans le contexte de la création de l’Ecole en cinq ans. 

 

Compétences particulières requises :  

Ce poste s’appuie, enfin, sur les compétences suivantes : 

- Capacités à promouvoir les formations de l’IAE auprès des entreprises et partenaires du 

territoire (PME/TPE, Grandes Entreprises, hôpitaux, collectivités locales, etc.) et les 

institutions (CCI, etc.) ; 

- Grandes qualités relationnelles et pédagogiques ; 

- Compétences pour travailler en autonomie, d'adaptation et de réactivité ; 

- Capacité à exercer des responsabilités administratives ; 

- Capacité à s’intégrer dans une équipe pédagogique ; 

- Des compétences pour assurer certains enseignements en anglais au regard de la 

typologie des formations dispensées sur le site de Bayonne.  

 

Constitution du dossier de candidature 

https://organisation.univ-pau.fr/fr/recrutement/recrutement-des-personnels-enseignants-chercheurs-

postdoc/concours-enseignants-du-second-degre.html 

 
DOSSIER DE CANDIDATURE A DEPOSER OBLIGATOIREMENT SUR GALAXIE 

https://organisation.univ-pau.fr/fr/recrutement/recrutement-des-personnels-enseignants-chercheurs-postdoc/concours-enseignants-du-second-degre.html
https://organisation.univ-pau.fr/fr/recrutement/recrutement-des-personnels-enseignants-chercheurs-postdoc/concours-enseignants-du-second-degre.html

