Appel a candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel a candidatures : ATER.24
Publication : 30/03/2026
Etablissement : UNIVERSITE DE PAU
Lieu d'exercice des fonctions : Pau
Pau
64000
Sectionl: 23 - Géographie physique, humaine, économique et régionale
Section2: 24 - Aménagement de I'espace, urbanisme
Composante/UFR : College SSH - TREE

Laboratoire 1 : UMR6031(202123791Y)-Transitions Energétiques et...

Quotité du support : Temps plein

Etat du support : Vacant

Date d'ouverture des candidatures : 30/03/2026

Date de cl6ture des candidatures : 24/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniere mise ajour : 26/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Sylvie CLARIMONT : sylvie.clarimont@univ-pau.fr
Julien REBOTIER / julien.rebotier@cnrs.fr
Contact administratif: CASTERAA Véronique
N° de téléphone: 0559407041
0559407041
N° de fax: 055940 70 45
E-mail: veronique.casteraa@univ-pau.fr
Dossier a déposer sur I'application : organisation.univ-pau.fr/fr/recrutement.html

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures : Tourisme, loisirs et développement territorial
Job profile : Tourism, leisure and territorial development
Champs de recherche EURAXESS : Other - Geography

Mots-clés: tourisme

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).



Spécifications detaillées de cet appel a candidatures :

Informations complémentaires

Enseignement :

Département d’enseignement : Master tourisme

Lieu(x) d’exercice : Collége SSH, Pau

Equipe pédagogique du master tourisme : IMCF, 2 PR (dont 1 assurant uniquement 12h) 1 PRAG (au service éclaté entre
plusieurs formations)

Nom directeur département : Sylvie CLARIMONT

Tel directeur dépt. : 0687334449

Email directeur dépt. : sylvie.clarimont@univ-pau.fr
URL dépt. : https://formation.univ-pau.fr/fr/catalogue/master-XB/master-mention-tourisme-L3WTKBV7.html

Descriptif enseignement : Tourisme et transition numérique

L’ATER recruté(e) interviendra principalement en master tourisme, aussi bien en M1 qu’en M2. Spécialiste du tourisme et des
loisirs, 'ATER recruté(e) sera sensible aux effets du numérique sur le secteur d’activité.

Dans un secteur économique totalement bouleversé par l'irruption du numérique dans les années 2000 et aujourd’hui par celle de
I'lA, la personne recrutée devra si ce n'est maitriser les outils numériques du moins étre informée sur ses effets sur le tourisme.
Elle devra pouvoir dispenser en M1 des cours généraux sur les effets de la révolution numérique sur les acteurs du tourisme, a
différentes échelles ; en M2, elle devra pouvoir accompagner les étudiants dans la collecte et I'analyse des traces numériques des
touristes en visite dans un territoire tout comme dans la création de contenu sur Internet appliquée a une destination ou une
entreprise touristique précise.

La personne recrutée devra ainsi prendre en charge l'intégralité des cours, a savoir :

- En M1 : 'EC « Tourisme, socio-économie récréative et transitions numériques » (S1) et 'EC « Tourisme, |A et transitions
numeériques » (S 2) pour un volume total de 52 h ETD

- En M2 : 'EC « Montage de projets vidéo » (S1 et S2 soit 40 h ETD), 'UE « Transition numérique et économique du tourisme »
(S2) - pour un volume de 88h ETD - et une partie de I'UE Insertion professionnelle dédiée a la mise en stage (12h ETD) soit un
volume total en M2 de 140h ETD

La personne recrutée participera également activement a I'encadrement des 45 a 50 stages et mémoires des étudiants du master
Tourisme, tache pour laquelle les besoins sont importants compte-tenu de la taille réduite de I'équipe pédagogique ce qui oblige,
de fait, les enseignants les plus impliqués dans le master a suivre de 8 a 10 étudiants / an. Elle pourra en outre assurer

'accompagnement d’un alternant de M2 tourisme.
Recherche :

Lieu(x) d’exercice : Pau

Nom directeur labo : Julien Rebotier

Tel directeur labo : 05 59 40 72 62

Email directeur labo : julien.rebotier@cnrs.fr

URL labo : https://tree.univ-pau.fr/fr/index.html

Descriptif labo : Le(a) candidat(e) sera rattaché(e) a 'lUMR TREE

Créée au ler janvier 2021, 'UMR 6031 TREE résulte du regroupement d’enseignants-chercheurs et de chercheurs travaillant
dans différentes spécialités et provenant d’'unités de recherche auparavant distinctes. L'unité TREE est pensée comme une «unité
interdisciplinaire orientée probleme». Elle aborde les transitions énergétiques et environnementales en regroupant des chercheurs
issus de la géographie, de la sociologie, du droit et des sciences économiques.




Fiche AERES labo : https://tree.univ-pau.fr/fr/index.html

Descriptif projet :
Le projet de recherche de 'UMR est structuré en trois axes qui reposent sur trois prismes d’observation du déploiement des
transitions, a savoir les politiques, les technologies et les territoires :

» L’axe régulations aborde le prisme politique, plus précisément au travers des mobilisations sociales et des transformations des
régulations qu’elles générent.

» L’axe innovations traite des innovations, en particulier des innovations technologiques. Elles sont étudiées pour comprendre
leur potentiel et leurs limites, au travers notamment des fagons dont ces innovations sont développées, portées et des impacts
gu’'elles peuvent avoir.

» L’axe recompositions met I'accent sur les dimensions territoriales des formes que prennent les transitions. Il analyse les
dynamiques locales, que ce soit car le local est une échelle ou sont appliquées des politiques environnementales ou parce que
des initiatives émergent et se structurent a cette échelle, sans négliger 'articulation aux multiples autres échelles pertinentes.
En matiére de recherche, 'ATER, associé au laboratoire TREE, contribuera principalement a I'axe 3 « recompositions » du

projet de laboratoire dans lequel le theme du tourisme fait I'objet d’'une action spécifique (action 2).

Description activités complémentaires :
L’ATER recruté(e) contribuera également aux taches suivantes :

+ Etablissement de liens avec les partenaires socio-économiques pour les enseignements a visée opérationnelle ou le suivi des
stagiaires

» Suivi et encadrement de stagiaires

» Participation aux jurys de soutenance des mémoires de M1 tout comme de M2

» Le cas échéant, participation aux jurys de soutenance des étudiants inscrits dans le dispositif de double-dipldme avec

I'université de Saragosse, soutenances bilingues supposant une capacité a lire et comprendre I'espagnol

Moyens :
Moyens matériels : ceux mis a disposition des enseignants-chercheurs du master rattachés a 'UMR TREE (bureau, ordinateur,
etc.)

Autres informations :

Compétences particulieres requises

» Tres bonne connaissance des outils numériques mobilisés dans I'univers du tourisme

» Appétence pour les techniques audiovisuelles

« Trés bonne connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et capacité a intervenir sur des aspects en lien avec
le développement territorial

» Capacité a savoir nouer des liens avec les partenaires socio-€conomiques aussi bien pour la préparation des ateliers
pédagogiques que pour la préparation et le suivi des stagiaires

» Connaissance des fournisseurs de données et des bases de données mobilisables dans le domaine du tourisme

Rémunération : selon la réglementation en vigueur




