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Contact : camille.drouiller@univ-pau.fr 
 

Profil : Le candidat devra être docteur ou en fin de thèse en raison de l’importance du service à 

assurer. Il devra disposer d’une expérience d’enseignement en droit privé et être en mesure d’assurer 

des TD et/ou des cours magistraux. Ces cours pourront être assurés auprès des étudiants de licence 

Droit, AES et Economie-gestion. Des interventions en Capacité sont également possibles. 

Les enseignements à pourvoir concernent principalement le droit civil. A titre accessoire, des cours 

magistraux et/ou TD pourront être proposés en droit du travail ou en droit des affaires. 

 

Activités principales :  

Le service d’enseignement à effectuer est de 384h éq. TD. Il sera à dispenser sur les deux semestres de 

l’année universitaire 2025-2026. Le candidat recruté effectuera les heures d’enseignement sous forme 

de TD et/ou de cours magistraux et devra réaliser toutes les tâches annexes relatives à ces 

enseignements (montage des cours, suivi des étudiants, surveillance des examens, correction des 

copies…). 

 

Environnement et contexte de travail : Toutes les heures d’enseignement sont à effectuer en 

présentiel sur le site de Pau. 

 

Nature du 
Recrutement Contrat à Durée Déterminée de 12 mois à compter du 01/09/2025       

Famille 
d’emploi : Personnel Enseignant 

Niveau 
d’études : 

 
Doctorat de préférence (à défaut Bac +5)  

Horaires 100% (soit 384h éq. TD) 

AFFECTATION 

ETABLISSEMENT : Université de Pau et des pays de l’Adour  

SERVICE : Collège SSH  

VILLE : PAU 64000  

Personne à contacter : 
 
Camille Drouiller 



La procédure de candidature est disponible sur le site de l’université de Pau et des pays de 

l’Adour 

Site internet de recrutement de l’UPPA 

https://organisation.univ-pau.fr/fr/recrutement/recrutement-des-personnels-enseignants-

chercheurs-postdoc/recrutement-cdd-enseignants.html 

 

 

 

 

 

 

 


