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Extrait des délibérations du Conseil d’Administration
du 20/05/2021 de 14 h 00a 17 h 45

Le Conseil d’Administration (CA) s’est réuni en séance pléniére le jeudi 20 mai 2021 a4 14 h 00 sur convocation du Président.

Nombre de membres du CA : 35

Nombre de membres élus présents : 21

Nombre de membres élus ayant donné procuration : 09
Nombre de membres élus absents non représentés : 05
Quorum : 18

Etaient présents :

Membres du Conseil d’Administration :

M. BORDES Laurent

représentant les personnels enseignants chercheurs :

Mme BOLLIET Valérie (en visioconférence) M. DELANGHE Bernard (en visioconférence)
Mme BOUISSET Christine (en visioconférence) M. LECOURT Arnaud

Mme BUISSON Francoise (en visioconférence) Mme LUBY-GAUCHER Monique

M. CAPOROSSI Olivier (en visioconférence) M. RENUCCI Antoine (en visioconférence)
Mme CARRE Héléne (en visioconférence) M. TESSON Frédéric (en visioconférence)
M. DAVAIL Stéphane (en visioconférence) M. SABONI Abdellah (en visioconférence)

représentant les usagers :
M. MANAUD Corentin (en visioconférence)
représentant les personnels BIATSS :

Mme ALAPHILIPPE Muriel (en visioconférence) M. KONARSKI Igor (en visioconférence)

M. FASENTIEUX Bertrand (en visioconférence) M. THEPAULT Hervé (en visioconférence)
représentant les personnalités extérieures :

M. HERMES Younis (en visioconférence) M. LAFLAQUIERE Jean-Pierre (en visioconférence)
M. LAURAND Régis (en visioconférence)

Etaient absents :

Avaient donné procuration :

M. BLANCHARD Gérard a Mme CARRE Hélene M. MEYLAN Antoine a M. THEPAULT Hervé

Mme GUENEBEAUD Célia & M. THEPAULT Hervé Mme MIQUEU Karinne 8 Mme LUBY-GAUCHER Monique
Mme GOSMANT Martine & M. LAURAND Régis Mme PALISSE Christelle a M. LAURAND Régis
Mme LARROUY Isabelle a M. SABONI Abdellah Mme PEREIRA Camille a M. MANAUD Corentin

Mme MAGNET Stéphanie a Mme LUBY-GAUCHER Monique

Etajent excusés :

M. ANSART Theo M. GUIOT Frangois-Vivien
M. BOURREL Julien Mme MANSO Marthe
Mme FORERO-MENDOZA Sabine

Point XIIl - Liste des fonctions éligibles pour I'attribution du référentiel établissement et de composantes 2020-2021 -
ajout/modification :

1- COLLEGE SSH (vote du conseil de collége du 7 avril 2021)

Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, approuve pour I'année universitaire 2020/2021, a compter du 1* janvier
2021 la liste des fonctions éligibles pour I'attribution du référentiel composante et le montant maximum de ces primes, tels
que définis ci-aprés :

REFERENTIEL COMPOSANTE
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‘ Nombre d'HETD

‘ Année 2020-2021 au prorata a

Fonctions
compter du ler janvier 2021

CIRLLC | Direction ALTER 54
Direction TREE \ 54
Direction ITEM 54
CIR SHS
Direction IRAA 18
Direction EXPERICE 18
Direction IFT] 36
CIR Droit
Direction IE2IA 18
CIR STAPS | Direction MEPS [ 18
SOUS TOTAL CIR [ 270
Créations :
-TREE : 54 h
- IFT) : 36h
Modification :

- EXPERICE : 18h

Suppressions :

- PASSAGES : 54h
- CATT : 36h
-CRAJ:36h

- PDP : 36h

-1SCJ :18 h

Diminution 72h de cette partie du référentiel.
Les autres fonctions restent inchangées.

VOTE : POUR : 21

ABSTENTIONS : 08

2- COLLEGE STEE (vote du conseil de collége du 16/04/2020 — demande de modifications : conseil du 29/04/21)

Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, approuve pour 'année universitaire 2020/2021, la liste des fonctions
éligibles pour I'attribution du référentiel composante et le montant maximum de ces primes, tels que définis ci-aprés :

NB PRP : montant minimum 12 heures
montant maximum 96 heures

REFERENTIEL COMPOSANTE

Composante:

Sciences Anglet et Sciences Pau

e Nb d'heures | Nombre d'e'ntités TOTAL
annuelles concernées

Direction 2 : e
Directions adjointes )
Missions relevant de la direction de CIR/ d'unités de recherche Ee il 852
Direction DMEX 54 1 54
Direction ECOBIOP 54 1 54
Direction Fédération IPRA 72 1 72
Direction Fédération MIRA 36 ) 36
Direction IPREM 162 1 162
Direction LATEP 54 1 54
Direction LFCR 72 1 72
Direction LIUPPA 54 1 54
Direction LMAP 108 1 108
Direction NUMEA 36 1 36
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Direction SIAME 54 1 54
Direction UPPATECH 96 1 96
Missions relevant de la responsabilité de CIF 6 200
Licence Anglet 50 1 50
Licence Pau 64 1 64
Master MDS 24 1 24
Master GPE 20 1 20
Master AELS 24 1 24
Master MSE 18 1 18
Missions relevant de la responsabilité de discipline 97 378
Sciences Pau 6 288
Sciences Anglet 2 90
Missions relevant de la responsabilité de mention 17 i 305
Mention Licence 10 180
Mention Master 7 126
Missions relevant de la responsabilité d'année / de formation 130 : 2137 '_
Licence pro 4 60
Licences Anglet* g 150
Entre 0 et 50 étudiants 15 6 90
Entre 51 et 100 étudiants 20 3 60
Entre 101 et 150 étudiants 25 0] 0
Au moins 151 étudiants 30 0 0]
Licences Pau* 29 510
Entre 0 et 50 étudiants 15 16 240
Entre 51 et 100 étudiants 20 11 220
Entre 101 et 150 étudiants 25 2 50
Au moins 151 étudiants 30 0 0
Master MDS, GPE, AELS, MSE, MEEF* 42 620
Inférieur a 8 étudiants 5 5 25
Entre 8 et 20 étudiants 15 29 435
Au moins 21 étudiants 20 8 160
DU 15 0 0
APILS 15 1 15
CPI 15 2 30
CMI 15 6 90
Inter-CMI 15 1 15
Bonus alternance 15 22 330
Responsable Emploi du temps ADE 48 3 144
Responsable Emploi du temps HYPERPLANNING 27 1 27
Responsable Génie des Procédeés 12 3 36
Responsable Mise en place des Etudes de Santé 20 1 20
Responsable LAS 15 2 30
Responsable Mise en place Collaboration U. Henan (Chine) 15 1 15
Responsable Mise en place Collaboration U. Alassan Ouattarra (Céte d'ivoire) 15 1 15
Responsable Developpement Erasmus Mundus 15 1 15
Responsable Développement LP AMARE 15 1 15

Total 3 4193
* fonction du nombre d'étudiants inscrits

Nb d'heures Hambje de

PRIMIES DE RESPONSABILITES PEDAGOGIQUES atiiarias personnes TOTAL

concernées

352

Direction adjointe L, MD et RI

96

288

Direction adjointe AC

64

64

VOTE:POUR:19  ABSTENTIONS: 08
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3- RESPONSABLE ANALYSE DES DOSSIERS PARCOURSUP
Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, approuve pour I'année universitaire 2020/2021 les ajouts des listes des
fonctions éligibles pour I'attribution du référentiel établissement {arrété du 31 juillet 2009) et le montant maximum de ces
primes ou la régle de calcul votées tels que définis ci-aprés :

#+ Sur budget SPACE & Plan étudiant

e . Mode de calcul
Intitulé des fonctions Nb'd'heures (en ETD)

1HETD/30 dossiers
Dans la limite de 50 hetd

Responsable analyse des dossiers Parcoursup

VOTE:POUR:18 CONTRE:02 ABSTENTIONS: 07

4- PROJETS STRUCTURANTS
Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, approuve pour "année universitaire 2020/2021 les listes des fonctions
eligibles pour I'attribution du référentiel établissement et le montant maximum de ces primes, tels que définis ci-aprés :

4+ Sur budget du projet structurant concerné :

Chaque agent pouvant bénéficier de ce dispositif a au préalable signé un contrat de cession de droit.

Fonctions relevant des activités d’'innovation pédagogique :

» Conception et développement d’enseignements nouveaux ou de pratiques pédagogiques innovantes : élaboration
d’un module d’enseignement ou de formation, sans taches directes liées a I’assistance et I'évaluation des étudiants
{appelé « conception » dans le contrat de cession de droit) :

Plafond : maximum de 96 HETD (VHP-ETD x taux proportionnel) par année universitaire et par porteur de projet
Mode de calcul :
Montant proportionnel au volume horaire en présentiel ETD (VHP-ETD) de I'UE et dégressif en fonction de I'année
d’exploitation :
Annéel:VHP-ETDx 1,5
Année 2 : VHP-ETD x 0,75
Année 3 : VHP-ETD x 0,5
Année 4 : VHP-ETD x 0,25

» Responsabilité d’'un module de formation ouverte a distance ou autre forme d’enseignement non présentiel
impliquant assistance directe et évaluation des étudiants {appelé « suivi » dans le contrat de cession de droit) :

Mode de calcul :
< ou égal a 25 étudiants : heures a inclure dans le service d’enseignement de |a personne

> a 25 étudiants : forfait de 5 HETD par tranche de 5 étudiants
Les deux activités peuvent &tre assurées par une méme personne qui cumulera les deux fonctions, ou par des personnes

différentes.
Ce dispositif n’ouvre pas de droit a prime pour le personnel BIATSS.

VOTE:POUR:18 CONTRE:05 ABSTENTIONS: 04

Pau, le 21 mai 2021
Le Président, =

Laurent BORD
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