Calcul des coiits et tarifs de formation diplomante

-

Informations générales

Intitulé de la formation

DU ACCOMPAGNEMENT et SOINS PALLIATIFS (ASP) - Année civile 2024

Structure Collége SSH
Nombre d'étudiants/stagiaires prévus 25
Saisies opti I
Nombre d'alternants (apprentis ou C.PRO) 0 Nb d'heures de suivi spécifiques par alternant
Heures d'enseignement mutualisées (éq. TD) 0 Taux de prise en compte des heures mutualisées
Investissement pédagogique initial (éq. TD) 0 Durée "d'amortissement” de I'investissement pédagogique ans
Heures d'enseignement (présentiel) 120
Heures d'enseignement non mutualisées (éq. TD) 240
Heures spécifiques pour apprentis 0
Heures mutualisées (valorisation, EQTD) 0 Les heures mutualisées sont valorisées a 0% de leur codt.
Répartition des heures
Heures (éq. TD)
Non o :
mutualisées

PR 15

MC 30

PRAG

PRCE

Titulaire (sans distinction)

Contractuels

Personnel non vacataire (sans distinction)

Heures CRL

Vacataires (sans distinction) 150

Vacataires régime général

Vacataires fonctionnaires / PRP

Tout statut (sans distinction)

Total 195

Reste a répartir 45

Le total doit correspondre aux totaux spécifiques et mutualisés au dessus.

Répartition des frais

il Suivi :
Eléments Codt Complet colit HC Subvisltemants alternants frlse en
(cc) compte ?

Masse salariale enseignants (titulaires) 10 563 emaan :
Masse salariale ensei (CRL) 9959
Masse salariale ensei (vacataires) 8002
Masse salariale BIATSS 2907 2907
Codt de fonctionnement direct 720 720

Colit de fonctionnement direct - structure

759

Amortissement

Services soutiens

Services supports

Total frais généraux

Frais spécifiques aux alternants (hors heures suivi)

Mobilier/outillage (amortissement, 10 ans)

Rémunération exceptionnelle

Frais de déplacement

Rémunération exceptionnelle

Total codt formation (annuel)

Détail des montants des frais spécifiques

Reste a répartir = Prestations d'enseignement (45h*58€)

Détail du colit
Codt par étudiant/stagiaire
Colt par heure de formation par étudiant

Ratio d'environnement / MS enseignement
H/E

s 3 e H/E indicatif
Si Colit complet  Si valorisé HC (UPPA,2020-2021)
1480 1136 Licence 10-15
LP: 22-28
12,34 5,83 DUT 35-40
95% Master 20-25
9,6 Ingénieur 25-30




Financement

Nbre prévisionnel Prélbvement  ecerTES
I nn -
Tarif Previslonnel pECETTE BRUTE  (25%, 12% i
d'inscrits Prélévements
pour les Fl)
diant en formation initiale 414,00€ 0 5.8 et 2.6
Stagiaire f ti ti d l . C.PRO
glzlre ‘ormation continue ( ontaterr}an C ¢ ‘) 1560,00 € 15 23400 € 5850 € 17550 €
avec par un or public ou privé
Stagiaire formation continue en 1080,00 € 10 10800 € 2700 € 8100 €
Stagiaire formation continue en tarif social i€ 0 T€ 1€ =€
TOTAL 25 34200 € 8550 € 25 650 €
Reste a répartir 0 i
Subventions ou financements extérieurs
Financeurs Montant
financeur 1 0
financeur 2 0
financeur 3 0
Total 0
Equilibre "collége" du financement de la formation
Equilibre codt complet / valorisation HC Colit central Part structure Ressources Solde
ISoIde colt marginal 13036 € 15368 € 25650 €
[solde cot complet 21643 € 15368 € 25 650 €

Equilibre "établissement” du financement de la formation par apprenant

Coiit (complet) d'un apprenant de la FP non alternant
Coiit (HC) d'un apprenant de la FP non alternant

Equilibre a I'apprenant non alternant

Equilibre 3 I'apprenant non alternant

AVIS MOTIVE de la Direction du Collége

Avis favorable de I'équipe de direction du collége
1 - Seuil d'ouverture a 25 apprenants

Codit central Part structure  Total

866 615 1480
521 615 1136
Ressources Coit Solde / apprenant
Colit complet 1368 € 1480€
Ressources Codt Solde / apprenant
Colt HC 1368 € 1136 €

AVIS DFTLV
TARIF FC STAGIAIRE INDIVIDUEL AUTOFINANCE
TOUT COMPRIS DE 9EUR/HEURE

TARIF FC FINANCEMENT INSTITUTIONNEL OU ENTREPRISE
TOUT COMPRIS DE 13EUR/HEURE

BASE DE CALCUL TARIF FC PLANCHER 13EUR/HEURE

PAS DE TARIF SOCIAL FC

UNIVERSITE DE p
ET DES PAYS DE L'As
Formation Continue e




